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Communiqué n°2024- /MESRI/SG/UJKZ/P

Portant recrutement, au Centre d’Etudes, de Formation et de Recherche
en Gestion des Risques Sociaux de I'Universite Joseph Ki ZERBOQ,
d’auditeurs pour le Certificat professionnel « Prise en compte du Cadre
Environnemental et Social de Ia Banque mondiale dans la Gestion des
Risques Sociaux et Environnementaux » (CESBM).

d'auditeurs pour le certificat « Prise en compte du Cadre Environnemental et Social
de la Banque mondiale dans la Gestion des Risques Sociaux et
Environnementaux » (CESBM). Le projet CEFORGRIS est un Centre

La formation qui dure trois (03) semaines, est sanctionnée par un certificat.

Acquis de |a formation

v" Avoir une bonne compréhension et empathie pour les impacts et risques
sociaux des projets et programmes de développement :

V" Avoir une bonne connaissance des bonnes pratiques, des réglementations
nationales et internationales et des exigences régissant la gestion des risques
et impacts sociaux :

v' Connaitre les procédures, les méthodes et |e langage utilisés dans Ia

planification et Ia mise en ceuvre des projets et programmes ;

Mieux comprendre les problemes complexes de planification et de mise en

ceuvre liés & la gestion des impacts et risques sociaux ;

Comprendre les normes de performance de la Banque mondiale :

AvOir un apergu des institutions de Ia Bangue mondiale ;

Comprendre les enjeux environnementaux locaux et généraux contemporains :

Identifier les parties prenantes du cadre environnemental et social et leurs

interrelations :

Connaitre le processus d'élaboration des instruments de sauvegardes :

Pouvoir évaluer et gerer les risques at effets environnementaux et sociaux ,'

Connaitre le cadre des mesures HSE (hygiéne sante et sécurité),
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Public cible

- Bureaux d'études ;

- Consultants indépendants ;

- Sociétés miniéres (chargés de sauvegarde environnementale et sociale,
personnes responsables des marchés); responsables developpement
durable ;

- ONG, Projets et programmes (chargés de sauvegarde environnementale et
sociale) ;

- Structures publiques intervenant dans les évaluations environnementales et
sociales ;

- Institutions internationales (financiéres, de développement; etc.) :

- Collectivités locales :

- Cadres chargés des politiques de sauvegarde environnementale et sociale ;

- Cadres de projets et programmes :

- Responsables de la conception de projets et programmes de développement :

- Cadres des ministéres en charge de la préparation, du suivi et de I'évaluation
des projets et programmes de développement.

Conditions d’admission

Le recrutement des auditeurs se fera sur la base d’'une sélection sur dossier, suivi
eventuellement d'un entretien. Peut faire acte de candidature toute personne tituiaire
d'un BAC ou tout autre dipléme jugé équivalent.

Composition du dossier

- Un extrait d’acte de naissance ;

- Une copie légalisée du dipléme du baccalauréat :
Un curriculum vitae daté et signé de deux (02) pages maximum (dipldmes,
formations complémentaires, expérience professionnelle des deux (02) derniéres
années) ;

- Une photocopie de la carte nationale d'identité ou du passeport ;

Les frais :

Les frais de formation sont fixés a huit cent mille (800.000) francs CFA. Les autres
frais (d’hébergement, de transport, de visa et d’assurance, etc.) sont a la charge du
participant.

Seul le paiement de la totalité des frais de formation apres I'admission donne accés a
la formation.

Conditions de bourses

Le Centre d'Excellence Africain CEFORGRIS encourage la mobilité académique
regionale et soutient la promotion de la femme. Dans ce sens, trois (03) bourses
partielles, sous forme de réduction de 50% des frais de formation, seront octroyées
aux candidates non-nationales sur la base du méarite.
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Dépét des dossiers

- Les dossiers de candidatures doivent &tre déposés sur Iz plateforme
CAMPUSFASO (https://www.campusfaso.bf/formations/candidature) du lundi
16 aolt au vendredi 11 octobre 2024 Aucun dossier physique n'est recevable.

- Laproclamation des résultats intervisndra le vendredi 18 octobre 2024.

- Les cours débuteront le lundi 4 novembre 2024

NB ! ie nombre de places est limité a 30,

Sites de formation :

Cette session se tiendra sur le seul site de Ouagadougou (Burkina Faso)
L'ouverture d'une formation est conditionnée par le nombre d'inscrits, soit 12 au

minimum.

Pour tout renseignement, prendre attache avec :

Dr SALAMBERE Jean de Diey - 64704195, ceforgris@ujkz.bf

Dr Natéwindeé SAWADOGO, +226 78858943, natewinde.sawadogo@vyahoo fr
Dr Seindira MAGNINI, +226 71262826, mseindira@yahoo fr

Site Web : www.cea-caforgris.org

P/ le Président et par délégation,
Le Vice-Président chargé des Enseignements
et des Innovations Pédagogiques

Dr Bernard ZOUNA
Maitre de conféerences
Chevalier de I’'Ordre des ¥4

)
S
P
¥
=
2.
G
2
&

Diffusions :

- Chargé de communication
AC

- DAF

- DCMEF

- DAOQI

- UFR/SH
CEA-CEFORGRIS

- Large diffusion



